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L’anno duemiladodici il giorno ‘}kgp )é/nﬂ del mese di gjzpméf%ﬁ , lavv.
Francesco D’ONOFRIO, Dirigente dell’Ufficio Gestione Immobiliare dell’ ATER di Matera

ha adottato la seguente:

0 B B o Soar
DETERMINAZIONE N/féh{z pEL & 1 Di0 2017

Oggetto: Art. 8 del CCNL del 31.03.1999 Comparto Regioni-Autonomie Locali e s. m. e i. ¢
art. 10 del C.C.D.1. 2006/2009 - Posizioni Organizzative.
Conferimento incarico all’ing. Nunzio Paolo Venezia.



IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO GESTIONE IMMOBILIARE

ESAMINATI I"art. 8 del C.C.N.L. 2009 del personale dipendente del Comparto Regioni-
Autonomie Locali e s. m. e i. e I'art. 10 del C.C.D.I. 2006/2009, che disciplinano |"area delle
posizioni organizzative;

VISTA Ia deliberazione dell’Amministratore Unico n. 4/2012 del 25/01/2012 di
riorganizzazione degli Utfici;

VISTA la deliberazione dell’ Amministratore Unico 13/2012 del 10/02/2012 di istituzione
delle posizioni organizzative;

CONSTATATO che, in base ai suddetti atti deliberativi, sono state individuate presso
I"Utficio Gestione Immedbiliare n. 3 posizioni organizzative;

PRESO ATTO della assegnazione di n. 12 unita all’Ufficio Gestione Immobiliare:
RITENUTO NECESSARIO indivituare la Posizione organizzativa Recupero nell’ambito
dell’Ufficio Gestione Immobiliare; ‘

DETERMINA

I.conferire, ai sensi e per gli effetti dell’art. n. 8 del C.C.N.L. del personale dipendente del
Comparto delle Regione-Autonomie Locali e s. m. e i. e dell’art. 10 del C.C.D.1. 2006/2009,
all’ing. Nunzio Paolo Venezia, I’incarico relativo alla Posizione Organizzativa Recupero,
sino al 31.12.2013;

2. assegnare all’ing. Nunzio Paolo Venezia, titolare della Posizione Organizzativa Recupero,
la responsabilita in via ordinaria dei procedimenti amministrativi e dell’istruttoria degli atti
di competenza dell’Ufficio Recupero, ad eccezione di quelli gia formalmtente attribuiti ad
altri dipendenti di categoria “C” .

3. precisare che il titolare della posizione organizzativa predispone i provvedimenti per
I’adozione finale da parte del Dirigente :

4.attribuire all’ing. Nunzio Paolo Venezia la retribuzione di posizione nella misura annua di €
7.750,00 risultando la Posizione Organizzativa di tipo B con punteggio 490 ai sensi dell art.
n. 10 del C.C.D.I. 2006/2009;

5 Ritenuto di dover conferire Iincarico della posizione organizzativa “Recupero”, procedendo

altresi alla graduazione delle funzioni della medesima posizione organizzativa secondo gli

indicatori definiti dall’articolo 14 del vigente C.C.D.L. e tenuto conto dei limiti di cui all’accordo
della Delegazione Trattante riportato nella premessa della citata deliberazione n. 13/2012, cosi
come di seguito specificato:

¢ Complessita organizzativa (punti 90);

e Autonomia decisionale (punti 30);

s Carico di lavoro (punti 100);

¢ Responsabilita di procedimento (punti 90);

e Quantita di personale assegnato (punti 30);

* Budget gestito (punti 60);

*  Grado di specializzazione (punti 90);
il cut punteggio totale e pari a 490;

6. riconoscere all'ing. Nunzio Paolo Ver
percentuale massima stabilita dal C.C N[
precedente punto 3, previa verifica;

7. dare atto che il
bilancio 10201/012:
8.0rfiiqare agli uffici gli adempimenti di conseguenza;

9. dichiarare immediatamente esecutiva la presente determinazione:

1ezia la retribuzione di risultato nella misura
- tspetto alla retribuzione dj posizione di cui al

presente provvedimento trovera copertura finanziaria sul capitolo di

I Dirigente dell"Utficjo/Gestiode immobiliare

(Avv. France b RIO)



