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L’anno duemila-venti, il giorno _____uno___________ del mese di  

__settembre____________, l’Amministratore Unico dell’Azienda, l’Amministratore Unico 

dell’Azienda, Avv. Lucrezia Guida, nominato con decreto del Presidente del 

Consiglio Regionale n. 9 del 20 ottobre 2019, assistito dal Direttore dell’Azienda, ing. 

Donato Vito Petralla, ha adottato la seguente:  

 

 

 

 

 

 

 

DELIBERAZIONE N. __0065/2020______ DEL __01.09.2020_____ 

 

 

 

 

OGGETTO: assunzione a tempo pieno ed indeterminato della Sig.ra Rosaria Satriani 

(vincitrice di concorso), con inquadramento in categoria B – posizione economica 

B3 del CCNL Funzioni Locali 

 

 

 

 

 

 

 

 

Responsabile P.O. Affari Generali e Personale 

  Dott. Massimo Cristallo _______________________________ 

 

 

Il Dirigente dell’Ufficio Amministrativo f.f. – Ing. Pasquale Lionetti: parere di regolarità contabile 

favorevole _____________________ 

 

Il Direttore, Ing. Donato Vito Petralla: parere di regolarità tecnica e di legittimità favorevole 

___________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

 

Visto il D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  
 

Visto il vigente CCNL del personale non dirigente del Comparto Funzioni locali; 
 

Visto il vigente Statuto dell’Azienda; 
 

Vista la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 49 del 16-6-2020 avente ad oggetto “Tribunale di 

Matera, Sezione Lavoro, R.G.n.486/2016. Autorizzazione a transazione stragiudiziale” e la 

conseguente transazione sottoscritta dalle parti ed acquisita al rep. 26375 del 16.6.2020, con cui 

l'ATER di Matera ha stabilito, tra l’altro, di procedere all’assunzione ed immissione in servizio della Sig. 

Rosaria Satriani (terza classificata nella graduatoria finale di merito del concorso pubblico per la copertura 

di n. 3 posti di collaboratore professionale di categoria B3, approvata con la deliberazione 

dell’Amministratore Unico n. 129 dell’1.9.2005) entro e non oltre il 1° settembre 2020, con 

inquadramento, qualifica e mansioni di collaboratore professionale categoria B – posizione 

economica B3, previa stipula del contratto individuale di lavoro; 
 

Vista la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 62 del 4-8-2020, avente ad oggetto “Piano del 

fabbisogno di personale (PTFP) dell’A.T.E.R. di Matera per il triennio 2020- 2022 e dotazione organica 

in termini di spesa potenziale massima”, trasmessa alla Regione Basilicata per il controllo ex artt. 17 

e 18 L.R. 14.7.2006, n. 11; 
 

Considerato che con nota prot. n. 2020-0006164 del 4-8-2020, inoltrata al competente Dipartimento 

della Regione Basilicata, ai sensi dell’art. 49 L.R. 26/2014 e secondo quanto previsto dalla circolare 

esplicativa della Regione prot. n. 38687/11AG del 26.2.2015, è stata richiesta, per le motivazioni di 

necessità ed urgenza rappresentate nella medesima richiesta, l’autorizzazione all’assunzione a 

tempo pieno ed indeterminato di n. 1 unità di categoria giuridica ed economica B3, con 

decorrenza 1 settembre 2020, prevista nel suddetto Piano; 
 

Considerato che la Regione Basilicata con nota prot. n. 163000/11AG del 27-8-2020 (acquisita in 

pari data al prot. ATER n. 2020-0006497), in riferimento alla suddetta richiesta prot. n. 2020-0006164 

del 4-8-2020, ha rilasciato l’autorizzazione all’assunzione dell’unità di cat. B3 già vincitrice di 

concorso; 
 

Constatato che con comunicazione del Direttore pro-tempore prot. n. 2018-0006252 del 13-6-2018, 

ai sensi dell’art. 34-bis del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. è stata avviata, tra l’altro, la mobilità 

obbligatoria per la copertura di complessivi n. 3 posizioni di lavoro di categoria B3, e che in 

riferimento alla predetta procedura non è pervenuta alcuna comunicazione di personale presente 

negli appositi elenchi, relativa all’esercizio del diritto alla mobilità nel termine previsto dal citato 

d.lgs. n. 165/2001, così come risulta dall’attestazione dell’addetto al protocollo n. 2018-0008890 del 

4-9-2018; 
 

Vista la determinazione direttoriale n. 11/2020 del 27.8.2020, con la quale si è proceduto 

all’approvazione dello schema di contratto individuale per la costituzione del rapporto di lavoro a 

tempo pieno ed indeterminato con la Sig.ra Rosaria Satriani (nata a Potenza l’8-5-1967), con 

inquadramento in categoria B – posizione economica B3 del CCNL Funzioni Locali 
 

Vista la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 26 del 31-3-2020, con la quale è stato adottato il 

Bilancio di Previsione 2020 e pluriennale 2020-2022;  
 

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale di Basilicata n.133 del 9-6-2020, con cui è stato 

approvato il suddetto Bilancio di Previsione 2020 e pluriennale 2020-2022;  
 

Constatato che le risorse economiche necessarie trovano adeguata capienza nel capitolo n. 10201 

“prestazioni di lavoro e relativi contributi” del suddetto bilancio di previsione 2020/2022, esecutivo ai 

sensi di legge; 

 

Visto il parere favorevole di regolarità contabile del Dirigente dell’Ufficio Amministrativo f. f., giusta 

disposizione dell’Amministratore Unico prot. n. 2020-0002587 del 25-3-2020; 

 

Visto il parere favorevole di regolarità tecnica e di legittimità del Direttore; 



 
 

DELIBERAZIONE 
 

1. Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. Di assumere la Sig.ra Rosaria Satriani (nata a Potenza l’8-5-1967), con inquadramento in 

categoria B – posizione economica B3 del CCNL Funzioni Locali, per effetto della 

deliberazione dell’Amministratore Unico n. 49 del 16-6-2020 e della conseguente transazione 

sottoscritta ed acquisita al rep. 26375 del 16.6.2020; 

3. Di demandare agli Uffici gli adempimenti conseguenti; 

4. Di dare atto che tutta la documentazione alla quale è fatto riferimento nelle premesse e nel 

dispositivo del presente provvedimento è depositata presso la Direzione, che ne curerà la 

conservazione nei termini di legge; 

5. Di dichiarare immediatamente esecutiva la presente deliberazione;  
 
 

           Il Direttore       L’Amministratore Unico 

(Ing. Donato Vito Petralla)                             (Avv. Lucrezia Guida) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

La presente deliberazione n° __0065/2020______ del ____01-09-2020_______ è stata pubblicata 

nell’Albo Pretorio on-line del sito web dell’ATER di Matera (www.atermatera.it) dal_01-09-

2020___________ per rimanere pubblicata per giorni 15 (quindici). 

 

Matera, lì ____01-09-2020________ 

 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEGLI AFFARI GENERALI 

(________________________________________) 
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