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IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEGLI AFFARI GENERALI
( )

’anno duemila-diciassette il giorno%ﬂl” M‘ ;" del mese di _j VL) é&cﬂ . YAmministratore Unico dell’Azienda,
Dott. Vito Lupo, nominato con decreto del Presidente del Consiglio Regionale n. 19 dell’1 luglio 2014, assistito dal
Direttore, arch. Francesco Gravina, ha adottato la seguente:

DELIBERAZIONE N. 4 é%’éﬁ DEL

OGGETTO: Autorizzazione alla stipula di un contratto a tempo pieno e determinato con il candidato
dott. Domenico De Astis, nato a Bari il 2-5- 1971, risultato idoneo nella selezione pubblica per la:
copertura di un posto di Istruttore Direttivo, categoria giuridica ed economica D1, da destinare

all’Unita operativa Bilancio, per 1a sostituzione temporanea del dipendente dott. Michele Salvatore
Bianco.

Formulazione dei pareri:

Dirigente dell’Ufficio Amministrativo - Dott. ncescoj? Onofrio
parere di regolarita contabile favorevole L/

/

Direttore — Arch. Francesco Paolo Gravina
parere di regolarita tecnica e di legittimita favorev

Il Responsabile P.O. Personale — dott. Massimo Cristallo:
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LAMMINISTRATORE UNICO
Premesso che dall’istruttoria espletata ai fini dell’adozione del presente atto amministrativo dal Responsabile della
posizione organizzativa Personale, dott. Massimo Cristallo, & possibile rilevare che:

e con deliberazione dell’Amministratore Unico n. 37 del 18/7/2017, & stato autorizzato il collocamento in
aspettativa del dipendente dott. Michele Salvatore Bianco, ai sensi dell'art.19, del D.Lgs. n.165/2001 e
ss.mm.ii., per I'assunzione di incarico dirigenziale presso il Comune di Pisticci, con decorrenza 21 agosto 2017,
per la durata di un anno, salvo eventuali proroghe, cessazione o revoca;

® con deliberazione dell Amministratore Unico n. 45 del 31-8-2017, & stata indetta una procedura di selezione
per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo, categoria giuridica ed economica D1, da destinare al’Unita
operativa Bilancio, mediante la stipula di un contratto a tempo pieno e determinato, per la sostituzione
temporanea del dipendente dott. Michele Salvatore Bianco, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del
contratto e con scadenza il 20/8/2018, salvo proroga, fermo restando che nel caso di rientro anticipato del
dott. Michele Salvatore Bianco il rapporto con il soggetto incaricato si intendera automaticamente risolto;

e con deliberazione del’Amministratore Unico n. 51 del 21-9-2017, si e provveduto alla nomina della
Commissione esaminatrice della selezione di cui sopra;

® in data 28/9/2017 la commissione esaminatrice di cui sopra ha completato la procedura selettiva e che dai
verbali redatti dalla medesima commissione, ed in particolare dal verbale n. 3, si rileva 'elenco dei candidati
risultati idonei alla selezione con i relativi punteggi, come di seguito riportato:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO FINALE
Tommaso Filippo Cristallo 14,15
Domenico De Astis 14,10

® con deliberazione dell’Amministratore Unico n. 55 del 4-10-2017, il dott. Tommaso Filippo Cristallo, nato a Bari
il 4/1/1977, & stato dichiarato vincitore della suddetta procedura di selezione, stabilendosi contestualmente
con decorrenza 9/10/2017 V'inizio del rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato;

¢ il predetto Tommaso Filippo Cristallo, giusta nota prot. n. 10035 del 20-10-2017, ha comunicato le proprie
dimissioni dal lavoro con effetto immediato;

e ai sensi dell’art. 5, penultimo periodo, del suddetto avviso: “Con deliberazione dell’Amministratore Unico sard
individuato quale candidato vincitore della selezione quello che avrd riportato il punteggio maggiore. La
selezione non da luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito né costituisce procedura concorsuale
pubblica. E’ facolta dell’Amministrazione, tuttavia, nei limiti di efficacia temporale del predetto contratto dij
lavoro di stipulare un nuovo contratto con altro candidato idoneo nel caso di rinuncia del vincitore”;

Ritenuto opportuno, pertanto, di procedere alla stipula di nuovo contratto con I'altro candidato risultato idoneo alla
selezione in parola, dott. Domenico De Astis, poiché permangono le motivazioni di necessita ed urgenza espresse nella
deliberazione dell’Amministratore Unico n. 55 del 4-10-2017;

Vista la nota della Regione Basilicata prot. n. 161792-11AG del 13-10-2017, in riferimento alla richiamata deliberazione
delAmministratore Unico n. 55 del 4-10-2017, e la conseguente relazione del Direttore prot. n. 0010234 del
26-10-2017;

Vista la nota del’Amministratore Unico prot. n. 0010237 del 26-10-2017, con la quale & stata richiesta alla Regione
Basilicata 'autorizzazione ai sensi dell’art. 49 della L.R. n. 26/2014 ed alla circolare esplicativa prot. n. 38687/11AG del
26-2-2015, per la copertura di n. 1 unita di categoria giuridica ed economica D1, da destinare all’Unita operativa
Bilancio, mediante la stipula di un contratto a tempo pieno e determinato per la sostituzione del dipendente dott.
Michele Bianco Salvatore;

Vista la nota della Regione Basilicata prot. n. 178648-11AG del 13-11-2017, con la quale, in riferimento alla richiesta
dell’Amministratore Unico prot. n. 0010237 del 26-10-2017, & stata autorizzata, per le motivazioni di necessita ed
urgenza espresse nella deliberazione dell’ Amministratore Unico n. 55 del 4-10-2017, 'assunzione a tempo determinato
di un Istruttore direttivo, categoria giuridica ed economica D1, da destinare all’Unita operativa Bilancio, in deroga
all'art. 49 della L.R. n. 26/2015 secondo quanto previsto anche dalla circolare esplicativa invitata a tutti gli enti
strumentali in data 26-2-2015 prot. n. 38687/11AG, fermo restando che la stessa avvenga nel rispetto degli ulteriori
adempimenti obbligatori previsti dalla legislazione vigente in materia di nuove assunzioni nonché dei vincoli finanziari
in materia di contenimento della spesa del personale;

Tenuto conto che, ai sensi dell’art. 6 dell’awviso in parola, il candidato dott. Domenico De Astis dovra essere invitato,
contestualmente alla comunicazione di presa servizio, a far pervenire al’amministrazione, nel termine appositamente
stabilito, i documenti comprovanti i titoli dichiarati;
Visto l'art. 36, comma 2, del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., ai sensi del quale: “Le amministrazioni pubbliche possono
stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contratti di formazione e lavoro e contratti di
somministrazione di lavoro a tempo determinato, nonche' avvalersi delle forme contrattuali flessibili previste dal codice
civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell'impresa, esclusivamente nei limiti e con le modalita’ in cui se ne
preveda I'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui
al primo periodo del presente comma soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o
eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita’ di reclutamento stabilite dall'articolo 35”;
Tenuto conto che nella fattispecie in esame, trattandosi di sostituzione di personale assente per cause non dipendenti
dalla volonta dell’ente e per le quali non vi & tra Paltro incremento di spesa, ricorrono le esigenze di carattere
temporayneo e di urgenza di cui allart. 36, comma 2, del predetto D.Igs. n. 165/2001 per la stipula di un contratto di
lavoro a tempo determinato;
Dato atto che la spesa per la sostituzione temporanea del dipendente dott. Michele Salvatore Bianco, con personale
esterno, trovera capienza nel capitolo n. 10201 del bilancio di previsione 2017, esecutivo ai sensi di legge, e che per
I'anno 2018 si procedera a prevederne la relativa spesa nell’apposito bilancio di previsione;
Tenuto conto che questa Azienda, a seguito della stipula del contratto individuale di lavoro con il dott. Domenico De
Astis, il cui schema é allegato alla presente deliberazione, rispetterebbe i limiti di spesa di cui alle vigenti disposizioni di
legge;
Visto il parere favorevole di regolarita contabile espresso dal Dirigente dell’ Ufficio Amministrativo;
Visto il parere favorevole di regolarita tecnica e di legittimita del Direttore;

DELIBERA

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Diautorizzare la stipula di un contratto a tempo pieno e determinato con il dott. Domenico De Astis, nato a
Bari il 2-5-1971, risultato idoneo nella procedura di selezione per la copertura di un posto di Istruttore
Direttivo, categoria giuridica ed economica D1, da destinare all’Unita operativa Bilancio, per la sostituzione
temporanea del dipendente dott. Michele Salvatore Bianco, con decorrenza dal 20-11-2017 e con scadenza
il 20/8/2018, salvo proroga, fermo restando Pautomatica risoluzione del rapporto nel caso di rientro
anticipato del dott. Michele Salvatore Bianco;

3. Di dare atto che, ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., il predetto dott. Domenico De Astis sara
sottoposto a visita di controllo dall’organo competente alla sorveglianza sanitaria, allo scopo di accertare
che abbia I'idoneita necessaria e sufficiente per poter esercitare le funzioni inerenti il posto, e che nel caso
di esito negativo dell’accertamento sanitario non si dara luogo al perfezionamento della nomina;

4. Didare atto, altres], che la mancata presentazione alla visita medica, senza giustificato motivo, da parte del
dott. Domenico De Astis, comporta la rinuncia del medesimo all'instaurazione del richiamato rapporto di
lavoro a tempo pieno e determinato; :

5. Di demandare al Direttore la sottoscrizione del contatto individuale di lavoro con il suddetto dott.
Domenico De Astis, secondo lo schema allegato alla presente deliberazione, previa acquisizione in copia
conforme all’originale della documentazione e dei titoli allegati dal medesimo alla domanda di
partecipazione alla selezione; ‘

Dytrasmettere la presente deliberazione alla Regione Basilicata, perfopgortuna conoscenza;
i dichiarare immediatamente esecutiva la presente delibera ione, stapte I'obiettiva urgenza del caso.
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